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ВЫПОЛНЯТЬ МОЖНО В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ (ПРИСЛАТЬ В ВИДЕ ДОКУМЕНТА) ИЛИ В ПИСЬМЕННОМ ВИДЕ (ПРИСЛАТЬ ФОТО РАБОТЫ). 
ФОТОГРАФИИ ДОЛЖНЫ БЫТЬ ЧЁТКИМИ И ЧИТАЕМЫМИ, ПЕРЕВЁРНУТЫМИ ДЛЯ ПРОЧТЕНИЯ, ПОЧЕРК ДОЛЖЕН БЫТЬ РАЗБОРЧИВЫМ!!!
В СЛУЧАЕ НЕ СОБЛЮДЕНИЯ ТРЕБОВАНИЙ, РАБОТА НЕ БУДЕТ ПРИНЯТА ДЛЯ ОЦЕНИВАНИЯ!!!


Изучить ст. 21, 22 Трудового кодекса РФ (ТК РФ), на основании данных статей заполнить таблицу «Основные права работника и работодателя по ТК РФ»

	Права работника
	Права работодателя

	
	



На основании ст. 21, 22 ТК РФ заполнить таблицу «Основные обязанности работника и работодателя по ТК РФ»

	Обязанности работника
	Обязанности  работодателя

	
	




